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Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

Spotka stosuje obowuzujace w Polsce zasady tadu korporacyjnego, zebratekwmencie przygitym
4 lipca 2007r. przez RadNadzorcz GPW pt. ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”.

tad korporacyjny wprowadza reguladziatah majapcych zapewrd réwnowag pomidzy interesami
wszystkich podmiotow zaangawanych w funkcjonowanie spoétki a zatem inwestordwadry
zaradzapcej oraz pracownikéw, zasady te majprzyja& rozwojowi spoétki. Tekst zasad tadu
korporacyjnego dospny jest publicznie w Internecie na oficjalnej sie GPW www.corp-
gov.gpw.pl , ktorej mig jest take promocja tadu korporacyjnego oraz rozwoj komucjika
notowanymi spotkami.

Rada Nadzorcza i Zagd Spotki w komunikacie z dnia 26 lutego 2008 r.wesvie wdraania zasad
zawartych w dokumencie Dobre Praktyki Spotek Notoyeh na GPW stwierdzityze Spotka
wypetnia weksza¢ zasad tadu korporacyjnego.

Firma prowadzi przejrzystpolitykg informacyjra, wszystkie istotne zdarzenia zwane z dziataniami
TUP S.A. oraz podmiotéw zaleych s ogtaszane w postaci raportéw ieych i publikowane na
stronie internetowej spoéiki, dodatkowo w formie kawmkatow prasowych przekazywane mediom.
Strona internetowa TUP S.A. stanowizne narzdzie komunikacji z akcjonariuszami, to na niej,
zgodnie z rekomendacjami dokumentu ,Dobre Prak8gpadtek Notowanych na GPW” umieszczone
zostaly dokumenty korporacyjne, w tym raporty Zhte oraz okresowe, zyciorysy zawodowe
cztonkéw organow, informacje dotygze zwotywania Walnego Zgromadzenia etc. W styc2409
roku spotka uruchomita str@rinternetovq w jezyku angielskim.

I nformacja dotyczgca odstgpienia od przestrzegania zasad . adu Korporacyjnego w 2008 r.

» W roku 2008 spoétka w sposob jednorazowy nie vagada st z zasady z zakresu Dobrych
Praktyk i nie umigcita na stronie internetowej projektéw uchwat, ktdryty przedmiotem
Walnego Zgromadzenia w dniu 6 maja 2008 r. , naggmniej 14 dni przeditdat.

W tym przypadku spoétka zastosowat@ $ylko do § 97 pkt. 5 Rozpogdzenia Ministra
Finansow z dnia 19 pdziernika 2005 r. w sprawie informacji bigych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wéanitiwych.

» Walne Zgromadzenie uchvéahr 6 z dnia 6 maja 2008 r. postanowito przestréegaad tadu
Korporacyjnego w agci odnoszcej skt do akcjonariuszy. W paragrafie drugim w/w uchwaty
Walne Zgromadzenie postanowito jednak, do czasu poelfia odmiennej decyzji Walne
Zgromadzenia Spokki nieeda transmitowane z wykorzystaniem sieci Internet aebieg
obrad nie hdzie rejestrowany ani upubliczniany na stronierimg¢owej Spotki.

» Do dnia przekazania raportu do publicznej wiadéech8pétka zgodnie z Rozdziatem Il pkt 2
Dobrych Praktyk uruchomita streninternetovy w wersji angielskiej, jednak w zakresie
wezszym ng wskazany w agci Il pkt 1 Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na\@P
Zarzad Spoiki pody decyzg o nie ttumaczeniu raportow ligeych i okresowych nagiyk
angielskim i uzasadnit swpjdecyzg dotychczasow praktyks w kontaktach z inwestorami
zagranicznymi.




Opis cech stosowanych w przedsiebiorstwie systeméw kontroli wewnetrzngj | zarzgdzania
ryzykiem w odniesieniu do sporzgdzania sprawozdar finansowych

Kontrola wewrtrzna w spotce w odniesieniu do spmizania sprawozdafinansowych sprawowana
jest przez wladze statutowe zgodnie z KSH tj. Zdrz Rad Nadzorca, natomiast w pierwszej
kolejnasci przez kontrolera finansowego.

W kompetencji kontrolera finansowego i Zgim lezy rzetelna ocena kgjowych wartéci oraz
wystepujacych ryzyk i jeli to konieczne olycie ich rezerw lub zobowazaniem warunkowym a tak
ujawnienie rzetelnej informacji pozafinansowej ditycej systemu rachunkowa.

Zarmdzanie ryzykiem i kontrola wewtrzna spotki § procesem agtym. Kontrola stanowi
uporadkowany cig zdarzé: uzgodnié, decyzji i dzialda zarébwno na poziomie operacyjnego
zarzdzania spolk jak i strategicznych decyzji zadanych z dilugoterminowym funkcjonowaniem
firmy.

Zadania Rady Nadzorczej w zakresie kontroli weivemej i zaradzania ryzykiem polegajna ocenie
sprawozdania finansowego oraz zganiu opinii audytora podczas badania sprawozddRea
Nadzorcza ocenia skutecZidokontroli wewretrznej i zaradzania ryzykiem oraz ocenia peac
Zarzdu.

I nformacje na temat znaczgcych Akcjonariuszy i praw z papieréw wartosciowych Spotki

Wskazanie akcjonariuszy posiagajch bezp&rednio lub parednio znaczne pakiety akcji wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmiotyi, akb procentowego udzialu w kapitale
zakladowym, liczby gtoséw z nich wynil@jch i ich procentowego udzialu w ogoélnej liczbiesgw
na walnym zgromadzeniu

Ponizsza tabela prezentuje dane aktualne naiguisekazania raportu (30.04.2009r.)

. Liczba Liczba Udzja} w ,Ud;iqi w
Lp Nazwa podmiotu Akcji glosow kapitale 0golnej liczbie
zaktadowym gtoséw
1. | Rodzina Moritz z
podmiotem zaleznym
Hlamata Holdings 8 008 924 14 284 124 52,648% 66,000%
Limited
W tym:
Hlamata Holdings Limited-
podmiot zalezny od 6 531 087 12 806 287 42,933% 59,172%
Elzbiety Moritz
Elzbieta Moritz 445733 445 733 2,930% 2,060%
Lestaw Moritz 942 888 942 888 6,198% 4,357%
Robert Moritz 85 500 85 500 0,562% 0,395%
Malgorzata Moritz 3716 3716 0,024% 0,017%
2. | Deutsche Bank AG
poprzez podmiot
zalezny DWS Polska 1576 141 1576 141 10,361% 7,283%
TFI S.A.
Razem znaczni 9585065 15860 265 63,008% 73,283%
Akcjonariusze:




Papiery wartéciowe Spotki nie daj specjalnych uprawniekontrolnych akcjonariuszom.
Dokumenty Spoétki nie naktadagadnych ograniczena akcjonariuszy oddnie wykonywania prawa

gtosu.

Nie istnigj tez zadne ograniczenia dotygz: przenoszenia praw wiasod papierow

wartagsciowych emitowanych przez Spétk

Informacja na temat daatalnosci spotki w zakresie uprawnien poszczegéinych organdéw

Spéiki

>

Podstaw do powotywania i odwotywania 0sOb zatizahcych oraz zakres ich uprawniev
tym podgcie decyzji o emisji lub wykupie akcji reguiujdokumenty Spotki (Statut,
Regulamin Rady Nadzorczej, Regulamin Zdry) oraz Kodeks Spoétek Handlowych azak
zasady okrdone w dokumencie Dobre Praktyki Spétek NotowanyalfGPW.

Zmiany statutu spoétki lub umowy spoiki mive s tylko na zasadach oldlenych w Statucie
Spotki, Regulaminie Walnego Zgromadzenia oraz Kegekpdtek Handlowych.

Walne Zgromadzenia Spéiki odbywagie na zasadach oldlenych w Kodeksie Spétek
Handlowych, Regulaminie Walnego Zgromadzenia z Ugadrgeniem zasad zamieszczonych
w dokumencie Dobre Praktyki Spétek Notowanych n&\GP

Zarzad
W 2008 r. funkaj Prezesa Zaszlu petnit Pan Robert Jacek Moritz
Pan Robert Jacek Moritz petni funkdfrezesa Zasrlu Spotki od dnia 9 lutego 2005 r.

W zwiagzku z kaicem kadencji Prezesa Zadn, Rada Nadzorcza w dniu 6 maja 2008 r.
podgta uchwag, moa ktérej Pan Robert Jacek Moritz, zostat powotanypdtmienia funkcji
Prezesa Zawrlu Spotki na kolejm kadencg, tj. do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
roku 2011.

Rada Nadzorcza
Do dnia 26 marca 2008 r. Rada Nadzopcaeowata w nagpujacym skitadzie:

Przewodniczcy Rady Nadzorczej: Lestaw Moritz
Cztonek Rady Nadzorczej: Wojciech Babicki
Cztonek Rady Nadzorczej: Andrzej Lyko
Cztonek Rady Nadzorczej: Erwin Plichski
Cztonek Rady Nadzorczej: Michat Radziwilt

W dniu 26 marca 2008r. Rada Nadzorcza pitayjezygnagj z petnienia funkcji cztonka
Rady Nadzorczej przez Pana Michata Radziwitta. Zg®d Gwiadczeniem Pana Michata
Radziwita decyzja o rezygnacji podyktowana bytayimi petnionymi obowjzkami oraz
przyczynami osobistymi.

W dniu 26 marca Rada Nadzorcza zgodnie z art. kB&bStatutu Spotki poelia uchwaé w
sprawie dokooptowania czionka Rady Nadzorcze]. Zerdn26 marca 2008 r. do Rady
Nadzorczej TUP powotano Pana Wiadystawa @ski@go.

W dniu 6 maja 2008 r. Walne Zgromadzenie uchwatl7 na podstawie art. 13a pkt 8 Statutu
zatwierdzito w/w zmiaa na stanowisku cztonka Rady Nadzorcze;j.




W ramach Rady Nadzorczej dziata Komitet ds. Audytaz Komitet ds. Wynagrodie

Komitety te pracyj w oparciu o Regulaminy oraz wytyczne zawarte wuteéncie Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW.

Do dnia 26 marca 2008 r. sktad Komitetow Spotki tgbepujacy:
Komitetu ds. Audytu: Pan Erwin Plichigki i Pan Michat Radziwitt
Komitetu ds. Wynagrodze Pan Lestaw Moritz i Pan Erwin Plichiciki

W zwiazku z rezygnagj petnienia funkcji Cztonka Zasdu przez Pana Michata Radziwitta z
dniem 26 marca 2008 r. zmianie ulegt sktad Komitdtu Audytu. Pana Michata Radziwilta
zastpit Pan Whadystaw Solsaki.

» Organy Zarzdzapce i Nadzorujce dziateg w oparciu o przepisy Kodeksu Spétek
Handlowych, oraz Regulamin Rady Nadzorczej orazuRexin Zaradu przy uwzgidnieniu
przepisow zawartych w dokumencie Dobre Praktykit&pblotowanych na GPW.
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Robeftt Jacek Moritz

Prezes Zardu




